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Part I.
Program Information
	Program Title
	TIBBİ DOKÜMANTASYON VE SEKRETERLİK
	Program code
	3F
	

	Faculty / School
	BİLGİSAYAR VE TEKNOLOJİ YÜKSEK OKULU
	Department
	


	Level
	

	
	
	X
	2-Year Associate
	
	3-Year Assoc.
	
	Bachelor
	
	Master (No Thesis)
	
	Master (Thesis)
	
	PhD

	
	


	Academic year of first  implementation
	1st
	Anticipated number of semesters needed for full  transition
	0
	Number of students which will be affected by this revision
	0


Part II.
Overall statement of justification for revision
	Explain, in detail, why the Department / School wants to make these changes. The explanation can include, among other things, changes in the department’s focus, changes in the field, changes in quality standards, changes in expectations regarding the qualifications of graduates, or weaknesses in the old program that the new program is designed to rectify. Some historical background and a comparative analysis with the programs of some universities will be most appropriate.   

	Typographical error



Part III.
Summary of Program Revision

	Changes

Check the appropriate box and fill in the number of changes in the field supplied under the column heading “Total”. Please use “Course Revision / Termination Form” or “New Course Proposal Form” if the properties of only a single course is changed (changes 4-10 below)

	
	
	
	
	

	1.
	
	Program title change

	2.
	
	Diploma degree change

	3.
	
	Teaching language change.

	4.
	X
	Course code modification
	Total number of courses with course code modification:
	3
	

	5.
	X
	Course title revision
	Total number of courses with course title revision:
	3
	

	6.
	X
	Course description revision
	Total number of courses with course description revision:
	7
	

	7.
	
	Catalog course credit description modification
	Total number of courses with credit description modification:
	
	

	8.
	
	Prerequisite – corequisite change 
	Total number of courses with prerequisite / corequisite change:
	
	

	9.
	
	Addition / replacement / deletion of courses
	Total number of new courses…
	
	and deleted courses
	
	

	10.
	
	Shift in the semesters of courses
	Total number of courses having shift in their semesters
	
	

	11.
	
	Splitting into or modification of streams

	12.
	
	Other.   Please describe:
	
	

	
	
	
	
	


Part IV. Comparative list of old and new curriculum

	Comparative Condensed Curriculum 
Complete the table by listing the full sequence of courses, by semester, in the old curriculum and new curriculum. Leave the “course code” and “total credit” columns blank for the elective courses, and write “Area elective” or “University elective” in the “course title” column of such courses. Differentiate between a prerequisite and a co-requisite, write “P” or “C” in parenthesis next to the course code. Use abbreviation for course titles to fit in the column width, if necessary. Insert additional rows or delete empty rows if necessary.

	

	
	Old Curriculum
	
	New Curriculum

	Sem
	Course Code
	Course Title
	Tot Crd
	Prereq.

Co-req.
	
	Course Code
	Course Title
	Tot Crd
	Prereq.

Co-req.

	1
	ENGL171
	İngilizce  - I
	4
	
	
	ENGL171
	İngilizce  - I
	4
	

	1
	TDYN111
	Tıbbi Dokümantasyon - I
	2
	
	
	TDYN111
	Tıbbi Dokümantasyon - I
	2
	

	1
	BYT111
	Büro Yönetimi Teknikleri – I
	3
	
	
	BYT111
	Büro Yönetimi Teknikleri - I
	3
	

	1
	BYT115
	Bilgisayara Giriş
	3
	
	
	BYT115
	Bilgisayara Giriş
	3
	

	1
	BYT117
	Klavye 
	3
	
	
	BYT117
	Klavye - I
	3
	

	1
	TDYN119
	Anatomi
	2
	
	
	TDYN119
	Anatomi
	2
	

	1
	TDYN221
	Tıbbi Terminoloji
	3
	
	
	TDYN121
	Tıbbi Terminoloji
	3
	

	1
	TDYN223
	Hastalıklar Bilgisi – I
	3
	
	
	TDYN123
	Hastalıklar Bilgisi – I
	3
	

	1
	TDYN225
	İlk Yardım
	1
	
	
	TDYN125
	İlk Yardım
	1
	

	1
	TURK104
	Türkçe Dilbilgisi
	3
	(3,0,1)3
	
	TURK104
	İş Yazışmaları
	3
	(2,0,2)3

	1
	GEED101
	Spike – I
	0
	
	
	GEED101
	Spike - I
	0
	

	2
	ENGL172(P)
	İngilizce - II
	4
	ENGL171
	
	ENGL172(P)
	İngilizce - II
	4
	ENGL171

	2
	TDYN120(P)
	Tıbbi Dokümantasyon - II
	4
	TDYN111
	
	TDYN120(P)
	Tıbbi Dokümantasyon - II
	4
	TDYN111

	2
	TDYN122
	Sağlık Hizmetleri Yönetimi - I
	2
	
	
	TDYN122
	Sağlık Hizmetleri Yönetimi - I
	2
	

	2
	BYT120
	Büro Yönetimi Teknikleri – II
	3
	
	
	BYT120
	Büro Yönetimi Teknikleri - II
	3
	

	2
	BYT221
	İşlem Tabloları
	3
	
	
	BYT221
	İşlem Tabloları
	3
	

	2
	TDYN128(P)
	Yazışma Teknikleri Uygulamaları
	3
	BYT117
	
	TDYN128(P)
	Yazışma Teknikleri Uygulamaları
	3
	BYT117

	2
	TDYN130
	Fizyoloji
	1
	
	
	TDYN130
	Fizyoloji
	1
	

	2
	TDYN132(P)
	Hastalıklar Bilgisi - II
	3
	TDYN223
	
	TDYN132(P)
	Hastalıklar Bilgisi - II
	3
	TDYN123

	2
	MATE109
	Temel Matematik
	3
	
	
	MATE109
	Temel Matematik
	3
	

	2
	GEED102
	Spike - II
	0
	
	
	GEED102
	Spike - II
	0
	

	3
	TDYN211
	Mesleki İngilizce
	3
	
	
	ENGL273
	Mesleki İngilizce
	3
	

	3
	TDYN213(P)
	Tıbbi Dokümantasyon - III
	4
	TDYN120
	
	TDYN213(P)
	Tıbbi Dokümantasyon - III
	4
	TDYN120

	3
	TDYN215(P)
	Sağlık Hizmetleri Yönetim - II
	2
	TDYN122
	
	TDYN215(P)
	Sağlık Hizmetleri Yönetim - II
	2
	TDYN122

	3
	TDYN217
	Halk Sağlığı ve Tıbbi Deontoloji
	2
	
	
	TDYN217
	Halk Sağlığı ve Tıbbi Deontoloji
	2
	

	3
	BYT228
	Kişisel Bilgi Yönetimi
	3
	
	
	BYT228
	Kişisel Bilgi Yönetimi
	3
	

	3
	TDYN221
	Araştırma Teknikleri
	2
	
	
	TDYN221
	Araştırma Teknikleri
	2
	

	3
	TDYN223
	Psikolojiye Giriş
	2
	
	
	TDYN223
	Psikolojiye Giriş
	2
	

	3
	TDYN225(P)
	Biyoistatistik
	2
	MATE109
	
	TDYN225(P)
	Biyoistatistik
	2
	MATE109

	3
	TDYN227
	Hastane Bilgi Sistemleri
	2
	
	
	TDYN227
	Hastane Bilgi Sistemleri
	2
	

	3
	HIST280
	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi
	2
	
	
	HIST280
	Atatürk İlkeleri ve İnkılap Tarihi
	2
	

	4
	TDYN220
	Staj
	0
	
	
	TDYN220
	Staj
	0
	


	Comparative Statistics 
Supply the following  figures: Total numbers and percentages of the courses and their credits in different categories. Also show  the distribution of courses and their credits among semesters in the curriculum

	

	
	Total
	Percentage of total
	

	
	Number
	Credits
	Number
	Credits
	

	Courses:
	Old
	New
	Old
	New
	Old
	New
	Old
	New
	

	All Courses
	29
	29
	77
	77
	100
	100
	100
	100
	

	University core courses
	5
	5
	16
	16
	17
	17
	21
	21
	

	Faculty core courses
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Area core courses
	24
	24
	61
	61
	83
	83
	79
	79
	

	Area electives
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	University electives
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Courses offered by the hosting department
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Courses offered by other departments
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Semesters

	
	Semesters
	
	Average
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	
	

	
	Old
	New
	Old
	New
	Old
	New
	Old
	New
	Old
	New
	Old
	New
	Old
	New
	Old
	New
	
	Old
	New
	

	Number of courses per semester
	10
	10
	9
	9
	10
	10
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	7.25
	7.25
	

	Number of credits per semester
	27
	27
	26
	26
	24
	24
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	19.75
	19.75
	

	


Part V. Details of Revision
Fill in the appropriate sections (tables) below. Delete any irrelevant (unfilled) tables to save space. 
	4. Course Code Change
Fill in this part if only code of a course is modified. Do not include new or deleted courses. Add extra rows for additional courses or remove blank rows.

	

	
	Old Code
	
	New Code
	
	Rationale
	

	1.
	TDYN221
	
	TDYN121
	
	Typographical error
	

	2.
	TDYN223
	
	TDYN123
	
	Typographical error
	

	3.
	TDYN225
	
	TDYN125
	
	Typographical error
	

	4.
	TDYN211
	
	ENGL273
	
	Has to be an English  Department code
	

	


	5. Course Title Changes
Fill in this part if only title of a course is modified. Do not include new or deleted courses. Add extra rows for additional courses or remove blank rows.

	

	
	Course
	
	Full Title (No Abbreviation)
	Transcript Title
	

	

	1.
	TURK104
	English
	
	
	

	
	Turkish
	Türkçe Dilbilgisi
	İş Yazışmaları
	

	
	Rationale:
	Economic reasons - To make it the same course name as for the Office Management program so students from both programs can take the same course.
	

	2.
	BYT117         English

                      Turkish

                  Rationale:
	Klavye                                                                                                            Klavye - I

Economic reasons - To make it the same course name as for the Office Management program so students from both programs can take the same course
	                                  

	Further remarks

	

	6. Change in the Course Descriptions

Fill in this part if the description (content) of a course is modified. Do not include new or deleted courses. Add extra rows for additional courses or remove blank rows. The new course content shall be attached in the later sections of this form.

	

	
	Course
	
	Rationale
	

	

	1.
	BYT111
	
	Economic reasons - To make it the same course description as in the Office Management program so students from both programs can take the same course.
	

	2.
	BYT115
	
	Economic reasons - To make it the same course description as in the Office Management program so students from both programs can take the same course.
	

	3.
	BYT117
	
	Economic reasons - To make it the same course description as in the Office Management program so students from both programs can take the same course.
	

	4.
	BYT120
	
	Economic reasons - To make it the same course description as in the Office Management program so students from both programs can take the same course.
	

	5.
	BYT221
	
	Economic reasons - To make it the same course description as in the Office Management program so students from both programs can take the same course.
	

	6.
	BYT228
	
	Economic reasons - To make it the same course description as in the Office Management program so students from both programs can take the same course.
	

	7.
	TURK104
	
	Economic reasons - To make it the same course description as in the Office Management program so students from both programs can take the same course.
	

	Further remarks

	


Part VI. Resource and Cost Analysis

	Human Resources
Explain the sufficiency or the need of the teaching or technical staff necessary for implementation of the proposed changes

	Number of existing staff
	
	
	
	Number of staff to be hired after the full transition to the proposed curriculum?
	
	
	

	
	
	
	Faculty members 
=  0
	
	
	
	Faculty members 
=  0

	
	
	
	Instructors 
=  3
	
	
	
	Instructors 
=  0

	
	
	
	Assistants 
=  0
	
	
	
	Assistants 
=  0

	
	
	
	Technical staff 
=  0
	
	
	
	Technical staff 
=  0

	
	
	
	Administrative staff 
=  0
	
	
	
	Administrative staff 
=  0

	
	
	
	
	
	
	
	

	Further remarks on human resources (if any)

	


	Physical Resources
Explain the sufficiency or the need of the physical resources to implement the proposed curriculum

	Is there any need for:
	
	
	
	
	
	IF YES, Anticipated values of:
	IF NO

	
	
	
	
	
	
	Size (m2)
	Cost (USD)
	First use date
	Host building

	
	A new building? 
	
	YES
	X
	NO
	
	
	
	

	
	New classrooms?
	
	YES
	X
	NO
	
	
	
	

	
	New laboratories / studios ?
	
	YES
	X
	NO
	
	
	
	

	
	Special lecture halls?
	
	YES
	X
	NO
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Further remarks on physical resources (if any).  
Clarify especially any ADDITIONAL large or unusual resource demands, possible fixed expenditures like chemicals, lab or studio equipments, computers etc to maintain educational activities, not including the regular maintenance costs of the building. Also mention the possibilities of utilizing and sharing the resources of existing academic units. 

	


Part VII. Implementation Guide for existing students
	Equivalence chart for the remaining courses 
Identify the equivalence of the remaining courses of existing students. For example write the new course “CHEM332” into “equivalence” column if it is going to replace “CHEM321” in the old curriculum. Or one may write “Area elective” or “University Elective” for a totally deleted course in the old curriculum. Presence of consecutive courses (like Analysis I & II), or prerequisite / co-requisites may necessitate alternative equivalent courses, exemptions or conditions for equivalency.

	
	Course
	Equivalence
	Alternatives / Exemptions or Conditions
	

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	

	8.
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Part VIII. Catalog Information
Provide the information for the revised curriculum in sections “Program Description”, “Full Curriculum” and “Course Descriptions” which will be printed in the course catalog and the on-line catalog of the University.
	Program Description 
Describe the program from several points of view like the mission, goals, objectives, focus and strengths of the program, opportunities for the graduates from an academic perspective. A brief historical perspective may be appropriate. Concise description of sub disciplines or areas of focus may be added. Also summarize lab / studio / workshop information as well as any summer practice or internship if any.

	Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programın amacı

Doğu Akdeniz Üniversitesi (DAÜ), Bilgisayar ve Teknoloji Yüksek Okulu (BTYO), Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programının (TDYN) amacı, sağlık kurum ve kuruluşlarının idari hizmetlerinde ara eleman yetiştirmektir. Bu programdan mezun olan öğrenciler sağlık hizmetleri alanındaki  kaliteyi artırmak amacıyla teknolojiyi etkin şekilde kullanarak tıbbi bilimsel bulgu ve belgeleri  derleyen, düzenleyen ve kullanıcıların hizmetine sunan, tıbbi terminolojiye hakim, üst düzey tıbbi sekreterlik bilgisi olan, gerek sağlık hizmetlerinde yönetici gerekse akademik ve/veya sağlık uzmanının sağ kolu olabileceklerdir.

Öğrencilerin nitelikleri

· Doktor ve hasta arasındaki köprüyü etkili ve hasta psikolojisinden anlayarak hasta memnuniyeti getirecek şekilde sağlayabilecek, gereken ilgili ön büro, dosya hazırlama, arşivleme ve rendevu alma işlemlerini yerine getirebilecektir;

· gerek doktor gerek hastane yöneticilerin toplantılarını profesyonelce hazırlayabilecek ve tutanak yazabilecektir;

· hasta raporlarını ve tıpla ilgili her türlü dokümantasyonlarını ilgili bilgisayar programlarını kullanarak profesyonelce yazabilecekler;

·  Doktor ve hastane/sağlık kuruluşları yöneticilerinin sağ kolu olarak yüklerini azaltacak onlara araştırma yapma ve bilime katkı koyma zamanı yaratacaklar;

· Doktorların yapacakları araştırmalarında bilgi derleme, istatistiksel işlem yapma ve makale yazmada yardımcı olabilecekler.

İstihdam Edilebilecekleri  İş Alanları

Sağlık sektöründeki kamu ve özel sektör  kurum ve kuruluşları:

· Kamu hastanelerinin her bölümünde

· Özel hastanelerin her bölümünde

· Özel kliniklerde

· Muayenelerde

· Acil serviste

· Görüntüleme ve Tanı merkezlerinde

· Laboratuvarlarda

· Hasta Dosyaları Arşivistinde

· Yönetim Sekreteryası olarak

· Hasta danışmanlığında

görüntüleme merkezleri, sağlık sigorta şirketleri, tıbbi malzeme ve ilaç firmala
İş İmkanları ve mesleğin geleceği

KKTC’de mevcut 6 tane devlet hastanesi, 20 sağlık merkezi ile son yıllarda art arda açılan özel hastanelerin sayısı artmaktadır. Türkiye’de her ilde ve hemen hemen her ilçede devlet hastanesi, mevcut 308 ve her geçen gün yenisi kurulan özel hastaneler, toplamda 1,191 hastane bulunmaktadır. Bahse konu sağlık kuruluşlarında istihdam edilecek kalifiye ara elemana ihtiyaç duyulmaktadır.

2007 ÖSYM sınavında Türkiye Cumhuriyeti sınırları içerisinde ÖSS’den Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik programlarına birinci sırada tercih eden 139,763 kişiden 9,174 kişisi yerleştirilmiş, bunun 130,589 u açıkta kalmış veya başka bölümlere yerleştirilmiştir (Kaynakça: DAÜ Ög. İş. Müdürlüğü).

DAÜ/BTYO bünyesinde kurulacak olan 2 yıllık Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik programına fazlasıyla talebin olacağı KKTC ve TC’deki sağlık sektöründeki ihtiyaç duyulan ara eleman talebini karşılayacaktır.

Bu mesleğin Amerika, Avrupa ve Türkiye’de benimsenmiş vazgeçilmez ara elemanın Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti’nde de günden güne gelişen ve kısa aralıklarla bir yenisi açılan hastanelerimizde ihtiyaç duyulduğu fark edilmektedir.  KKTC’de ilk defa böyle bir eğitim fırsatı açılacağından programın çok ilgi göreceği ve bu tür ara elemana çok ihtiyaç duyulduğundan mezunlarımız sağlık sektörüne kolaylıkla yerleşeceklerdir.

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programının yürütülebilmesi için laboratuvar ihtiyacı  

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programının yürütülebilmesi için herhangi bilgisayar laboratuvarına ihtiyaç duyulmamaktadır. Bilgisayar ve Teknoloji Yüksek Okulu bünyesinde 9 adet 45m² bilgisayar laboratuvarı, 1 adet de Büro Yönetimine has kurulmuş 90m² bilgisayar laboratuvar bulunmaktadır.

Mevcut laboratuvarların kapasiteleri 
Bilgisayar ve Teknoloji Yüksek Okulu bünyesinde 20 öğrenci kapasiteli 9 adet 45m² bilgisayar laboratuvarı, 26 öğrenci kapasiteli 1 adet de Büro Yönetimine has kurulmuş 90m² bilgisayar laboratuvarı bulunmaktadır.   Ayrıca Doğu Akdeniz Üniversitesi’ndeki tüm akademik birimlerinin hizmetinde olan merkezi derslikler de kullanılacaktır. Merkezi derslik binasında 42 adet derslik (50 kişilik) ve 8 adet amfi (150 - 350 kişilik) mevcuttur. Laboratuvar ve dersliklerde data projektör imkanlarına sahiptir.

Tıbbi Dokümantasyon ve Sekreterlik Programıyla ilgili olarak üniversite ve/veya bölüm kütüphanesinde bulunan kitaplar

 Doğu Akdeniz Üniversitesi’nin  Kütüphanesi Eğitim–Öğretim açısından yeterli olacaktır.  Tıbbi Dökümantasyon ve Sekreterlik  Ön Lisans Programı açıldığı taktirde konu ile ilgili  yeni literatür takip edilerek eksikler  tamamlanacaktır.  Ayrıca üniversitemizde  yeterli  düzeyde internet destekli, öğrenci kullanımına açık  bilgisayar ortamı mevcuttur. Üniversite kütüphanemizin birçok online akademik dergiye aboneliği vardır.

Diğer Olanaklar

Doğu Akdeniz Üniversitesi bünyesinde öğrencilerin üye olup faliyet gösterebilecekleri 50’nin üzerinde kulüp bulunmakta, bunların dışında üniversitede belirli aralıklarla düzenlenen festival, sergi, konferans, seminer ve birçok kültürel etkinlık yapılmaktadır. Bunlara ilaveten spora meraklı olan öğrencilerin Lala Paşa Spor Sarayında istedikleri spor faliyetlerine katılma olanakları bulacaklardır.  




	Full Curriculum 
Complete the table by listing the sequence of courses, by semester that students in the program will take. 
Use the following abbreviations to fill in the course category: UC = University Core (like critical thinking, History etc.);  UC-M = University core in Mathematics; UC-PN = University Core in Physical/Natural Sciences; UC – AH = University Core in Arts and Humanities; UC-SB = University core in Social and Behavioral Sciences; UE-M = University Elective in Mathematics; UE-PN = University Elective in Physical/Natural Sciences; UE-MPN = University elective in Math or Physical / Natural Sciences;  UE – AH = University Elective in Arts and Humanities; UE-SB = University Elective in Social and Behavioral Sciences;   FC = Faculty Core; AC = Area Core; AE = Area Elective; 

	

	Semester
	Ref
Code

Ref
Code
	Course
Code

Course
Code
	Full Course Title

Full Course Title
	Course Category

Course Category
	Credit
	Prerequisites
	Co-requisites

	
	
	
	
	
	Credit
	Prerequisites
	Co-requisites
	Tot
	
	

	
	
	
	
	
	Lec
	Lab
	Tut
	Tot
	
	

	1
	3F211
	ENGL171
	İngilizce – I
	UC
	3
	
	1
	4
	
	

	1
	3F212
	TDYN111
	Tıbbi Dokümantasyon – I
	AC
	2
	
	
	2
	
	

	1
	3F213
	BYT111
	Büro Yönetimi Teknikleri – I
	AC
	3
	
	1
	3
	
	

	1
	3F214
	BYT115
	Bilgisayara Giriş
	AC
	2
	2
	
	3
	
	

	1
	3F215
	BYT117
	Klavye – I
	AC
	2
	3
	
	3
	
	

	1
	3F216
	TDYN119
	Anatomi
	AC
	2
	
	
	2
	
	


	1
	3F217
	TDYN121
	Tıbbi Terminoloji
	AC
	3
	
	
	3
	
	

	1
	3F218
	TDYN123
	Hastalıklar Bilgisi – I
	AC
	3
	
	
	3
	
	

	1
	3F219
	TDYN125
	İlk Yardım
	AC
	1
	
	
	1
	
	

	1
	3F220
	TURK104
	İş Yazışmaları
	UC
	2
	
	2
	3
	
	

	1
	3F221
	GEED101
	SPIKE – I
	
	
	
	
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	3F222
	ENGL172
	İngilizce – II
	UC
	3
	
	1
	4
	ENGL171
	

	2
	3F223
	TDYN120
	Tıbbi Dokümantasyon – II
	AC
	2
	
	4
	4
	TDYN111
	

	2
	3F224
	TDYN122
	Sağlık Hizmetleri Yönetimi – I
	AC
	2
	
	
	2
	
	

	2
	3F225
	BYT120
	Büro Yönetimi Teknikleri – II
	AC
	3
	
	1
	3
	
	

	2
	3F226
	BYT221
	İşlem Tabloları
	AC
	2
	
	2
	3
	
	

	2
	3F227
	TDYN128
	Yazışma Teknikleri Uygulamaları
	AC
	2
	
	2
	3
	BYT117
	

	2
	3F228
	TDYN130
	Fizyoloji
	AC
	1
	
	
	1
	
	

	2
	3F229
	TDYN132
	Hastalıklar Bilgisi – II
	AC
	3
	
	
	3
	TDYN123
	

	2
	3F230
	MATE109
	Temel Matematik
	UC
	3
	
	1
	3
	
	

	2
	3F231
	GEED102
	SPIKE – II
	
	
	
	
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	3F232
	ENGL273
	Mesleki İngilizce
	AC
	3
	
	1
	3
	
	

	3
	3F233
	TDYN213
	Tıbbi Dokümantasyon – III
	AC
	2
	
	4
	4
	TDYN120
	

	3
	3F234
	TDYN215
	Sağlık Hizmetleri Yönetimi – II
	AC
	2
	
	
	2
	TDYN122
	

	3
	3F235
	TDYN217
	Halk Sağlığı ve Tıbbi Deontoloji
	AC
	2
	
	
	2
	
	

	3
	3F236
	BYT228
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	1.

TDYN111
                 Tıbbi Dokümantasyon - I


Bu derste öğrencilere tıbbi dokümantasyon ile ilgili kavramlar, tıbbi doküman ve tıbbi dokümantasyonun tarihçesi, tıbbi dokümanların temel özellikleri, tıbbi kayıtların kapsamı, önemi, kullanımı ve başlıca kullanıcıları, düzenlenmesi, hasta dosyalarının numaralanması ve sıralanması, hasta dosyaları arşivlerinde kullanılan indeksler, hasta dosyaları arşivinin mimari yapı ve özellikleri, hasta dosyaları arşivi bölüm ve fonksiyonları, hasta dosyaları arşivlerinde örgüt modelleri, hasta dosyaları arşivinin yönetim ve organizasyonu öğretilecektir.
Kredi:  ( 2 / 0 / 0 ) 2
                                Önkoşul:  Yok
                Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Tıb Dok  - I

Kategorisi: Alan Ana 
Dersin Eğitim Dili: Turkçe

Anahtar Kelimeler:  Tıbbi belgeleme, tıbbi evraklar
BYT111   
 Büro Yönetimi Teknikleri - I

Bu derste öğrencilere iş yerinde iyi bir büro yöneticisinin göstermesi gereken performans öğretilecektir. Ofiste giyiniş tarzı, davranış, iş yerine uygun kişilik ve pozitif bakış açısı kazandırılacak.  Ayrıca grup çalışması, randevular ve konuk kabulleri, gelen ve giden evrağı düzenleyip dosyalama sistemleri, telefonda İngilizce ve Türkçe konuşma öğretilecektir.
Kredi:  ( 3 / 0 / 1 ) 3
                                      Önkoşul: Yok
                     Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Bür. Yön. Tek. - I
     Kategori: Alan Ana 
     Dersin Eğitim Dili: Turkçe

Anahtar Kelimeler:  Sekreterlik teknikleri, Sekreterlik Prosedürleri
3.

BYT115    
         Bilgisayara Giriş


Bu dersin amacı öğrencilere bilgisayarı tanıtmak, Türkçe ve İngilizce bilgisayar terimleri, klasör yaratma, kaydetme, kopyalama, taşıma, silme işlemleri, elektronik posta işlemleri, internet kullanımı, iyi derece MS Word kullanımı ve son olarak da web sayfası yaratmayı öğretmektir.
Kredi:  ( 2 / 2 / 0 ) 3
                               Önkoşul:  Yok

            Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Bilg. Gir.

Kategori: Alan Ana 
                            Dersin Eğitim Dili: Turkçe

Anahtar Kelimeler:  MS Word, doküman tasarlama
4.

BYT117                  
          Klavye - I

Bu dersin amacı klavyeyi kurallarıyla süratli bir şekilde on parmak kullanmayı öğretmektir. 
Kredi:  ( 2 / 3 / 0 ) 3
                                Önkoşul:  Yok

Y ankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Klavye

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  10 parmak, hızlı yazma
5.

TDYN119 
Anatomi

Bu derste kas, kemik ve eklemlere yönelik genel bilgiler, üst ekstremite kemikleri ve eklemleri, sırt bölgesi kasları, üst ekstremite kasları, alt ekstremite kemik, eklem ve kasları, kafa kemikleri, yüz anatomisi, thorax, kalp, larynx, pharynx, trachea anatomisi, böbrekler, üreterler, erkek ve kadın genital organları, merkezi sinir sistemine giriş, medulla oblangata, pons, mezencephalon, cranial sinirler, sempatik, parasempatik sistem, thalamus, hypotalamus, afferent ve efferent yollar, gözler, kulak, vestibular sistem öğretilecektir.
Kredi:  ( 2 / 0 / 0 ) 2
                                Önkoşul: Yok
                 Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Anatomi

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Beden yapısı, insan yapısı, yapı ve organları inceleyen bilim
6.

TDYN121 
Tıbbi Terminoloji


Bu derste tanısal son ekler, uygulama ve eylem belirten son ekler, belirtileri tanımakta kullanılan son ekler, ön ekler, kökler, tıp kısaltmaları, vücutta bölge ve yer tanımlayan terimler öğretilecektir.  Ayrıca deri ve memeler, kas iskelet sistemi ile ilgili terimler, nöroloji ve psikiyatri ile ilgili terimler, kardiyovasküler sistem ile ilgili terimler, sindirim sistemi ile ilgili terimler, kan yapıcı sistem ile ilgili terimler, solunum sistemi ile ilgili terimler, ürogenital ve üreme sistemi ile ilgili terimler, endokrin sistem ile ilgili terimler, anesteziyoloji ile ilgili terimler öğretilecektir.
Kredi:  ( 3/ 0 / 0 ) 3
                                Önkoşul: Yok

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Tıb. Term.

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler: Terimler dizgesi, tıp terimleri
7.

TDYN123 
Hastalıklar Bilgisi – I
Bu derste endokrin sistem, beslenme ve metabolizma hastalıkları, kan ve kan yapıcı organların hastalıkları, mental ve davranış bozuklukları, sinir sistemi hastalıkları, göz ve adnekslerinin hastalıkları, kulak ve mastoid çıkıntı hastalıkları, dolaşım sistemi hastalıkları,  deri ve deri altı dokunun hastalıkları, kas-iskelet sistemi ve bağ dokusu hastalıkları, genito-üriner sistem hastalıkları, gebelik, doğum ve lohusalık, perinatal dönem sorunları, konjenital malformasyonlar ve kromozom anomalileri öğretilecektir.
Kredi:  ( 3 / 0 / 0 ) 3                                 Önkoşul: Yok

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Hast. Bilg.

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Sağlık bozuklukları, rahatsızlık
8.

TDYN125 
İlk Yardım

Bu derste ilk yardımın önemi ve kuralları, toplumda felaket durumları, nedenleri, ortaya çıkan sorunlar ve sivil savunma, yaralanmalarda ilk yardım, kanamalarda ilk yardım, solunum ve dolaşım sistemi ile ilgili ilk yardım uygulamaları ve şok ekstremite kırıklarında ve kanamalarında ilk yardım, omur, kafa, göğüs kemiği kırıkları ve kanamalarda ilk yardım, kurtarma ve taşıma yöntemleri, yanık, elektrik çarpması, donma, besin ve kimyasal madde zehirlenmelerinde ilk yardım, ilk yardımı gerektiren diğer durumlar öğretilecektir.

Kredi:  ( 1 / 0 / 0 ) 1         
                 Önkoşul:  Yok

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: İlk Yardım

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Sıhhi imdat
9.

TDYN120 
Tıbbi Dokümantasyon - II

Bu derste tıbbi dokümantasyonun temel prensipleri, tıbbi dokümantasyonun sağlık hizmetlerine etkisi, sağlık kuruluşlarında kullanılan dokümanların incelenmesi, tıbbi kayıtların niteliksel ve niceliksel analizi, dokümanların geliştirilmesi yöntemleri, sağlık kuruluşlarında kullanılan dokümanların incelenmesi, idari kayıtlar, klinikte kullanılan kayıtlar, yoğun bakımda tutulan kayıtlar, anestezi kayıtları, laboratuvar kayıtları/raporları, patoloji, radyoloji, klinik lab.,  hemşirelik hizmetleri kayıtları, ayaktan bakım veren kuruluşlarda kullanılan tıbbi kayıtlar, sağlık ocağı, A.Ç.S., merkezleri vb., sağlık  kuruluşlarında kullanılan dokümanların  geliştirilmesi yöntemleri, sağlık kuruluşlarında sağlık bilgi yöneticilerinin rolü öğretilecektir.

Kredi:  ( 2 / 4 / 0 ) 4
                                Önkoşul: TDYN111

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Tıb. Dok. - II

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Belgeleme, tıp evrakları
10.

TDYN122 
Sağlık Hızmetleri Yönetimi – I
Bu derste sağlığın tanımı, sağlık hizmetlerinin amacı, Türkiye’de sağlık hizmetlerinin organizasyonu, yirmi birinci yüzyıl sağlık hedefleri, çeşitli sağlık sistemleri öğretilecektir. Ayrıca gelişmiş ülkeler ve Türkiye sağlık göstergelerinin kıyaslanması, ulusal politika belirlemede verilerin güvenirliğinin önemi vurgulanacaktır. 

Kredi:  ( 2 / 0 / 0 ) 2
                                Önkoşul: Yok

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Sağ. Hız.

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler: Hastane yönetimi, sağlık kurumları yönetimi, sağlık servisi yönetimi
11.

BYT120   
Büro Yönetimi Teknikleri - II


Bu derste öğrencilere iş raporu ve hukuki evrak formatları, iş gezisi organizasyonu, toplantı yönetimi ve düzenleme, tutanak yazma, referans kaynakları ve kullanımları, sağlık ve ofisteki güvenli çalışma, iş ilişkileri, zaman ayarlaması, stresle baş etme ve iş bulma konuları öğretilecektir.

Kredi:  ( 3 / 1 / 0 ) 3
                                                Önkoşul: Yok

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Bür. Yön. Tek. - II

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Sekreterlik, Sekreterlik prosedürleri, 
12.

BYT221   
İşlem Tabloları

Bu dersin amacı MS Excel programını kullanarak bilgi girmek, işlem tablosu yaratmak ve onlarla çalışmak, formüller yaratmak ve onlarla çalışmak, tablolardan yararlanarak grafik sunumu hazırlamaktır.
Kredi:  ( 2 / 2 / 0 ) 3         
                  Önkoşul: Yok

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: İşlem Tab.

Kategori: Alan Ana  
Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler: Rakam, satır, sütun, hücrelerle çalışma
13.

TDYN128                  Yazışma Teknikleri Uygulamaları

Bu derste hız çalışmaları, profesyonel İngilizce ve Türkçe mektup, tablolu mektup, iç yazışma, duyuru, rapor, tez yazma teknikleri, ses kayıt cihazlarını kullanarak döküman yazma (audio typing, profesyonel özgeçmiş, genel uygulamalar öğretilecektir.

Kredi:  ( 2 / 2 / 0 ) 3   

Önkoşul: BYT117

Yankoşul:  Yok

Dersin Kısa Adı: Yaz. Tek. Uyg.
Kategorisi: Alan Ana               Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler: Mektup yazma, içyazışma, sayfa düzeni, resmi evrak hazırlama, belgeli iletişim yönetimi
14.

TDNY130                   Fizyoloji

Bu derste insan fizyolojisine giriş ve homeostaz, hücre fizyolojisine genel bakış, kan fizyolojisi, görevi, hemoglobin, fe ve plazma, kanın şekli, elemanları, kan grupları, lenf sistemi, eletrofizyoloji, sinir sistemine genel bakış, kas fizyolojisi, duyu ve özel duyu fizyolojisi, solunum fizyolojisi, sindirim sistemi fizyolojisi, dolaşım fizyolojisi, endokrin sisteme giriş, hormon fizyolojisi, boşaltım fizyolojisi ve üreme fizyolojisi konuları öğretilecektir.

Kredi:  ( 1 / 0 / 0 ) 1

Önkoşul:Yok

Yankoşul:  Yok

Dersin Kısa Adı: Fizyoloji
Kategorisi: Alan Ana                Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Hücre, doku, organ
15.

TDYN132 
Hastalıklar Bilgisi – II
Bu derste kalp ve dolaşım sistemi hastalıkları, solunum sistemi hastalıkları, sindirim sistemi hastalıkları, üriner sistem hastalıkları, erkek ve kadın genital sistem hastalıkları, gebelik ve doğum, iskelet sistemi hastalıkları, bağ dokusu (kollagen doku) ve deri hastalıkları öğretilecektir.
Kredi:  ( 3 / 0 / 0 ) 3

                Önkoşul: TDYN123

  Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Hastalıklar Bilg.  – II 
Kategorisi: Alan Ana                 Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler: Sağlık bozuklukları, rahatsızlık
16.

ENGL273
              Mesleki İngilizce
In this course the students will be taught the grammar necessary to enable them to communicate in the field of medicine. They will learn how to answer the telephone, greet patients, to have an understanding of the description of ailments in order to direct patients to appropriate medical sections, make appointments, give directions in English and acquire the necessary vocabulary to write reports, emails and memorandum.

Kredi:  ( 3 / 0 / 1 ) 3    

Önkoşul:  Yok

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Mesleki İng.   
Kategorisi: Alan Ana                Dersin Eğitim Dili: İngilizce

Anahtar Kelimeler: Tıp İngilizcesi
17.

TDYN213 
Tıbbi Dokümantasyon - III


Bu derste temel tıbbi kayıt süreçleri, bilgisayarlı indeks oluşturma, tıbbi kayıtlarda veri elde etme yöntemleri, tıbbi kayıtların hukuki yönü, temel tıbbi kayıt süreçleri, bilgisayarlı hasta kayıt Kabul, taburcu işlemleri, bilgisayarlı hasta ameliyat indeksi, tıbbi kayıtlarda veri elde etme yöntemleri, tıbbi kayıtların hukuksal yönü, tıbbi kayıtların saklanmasıyla ilgili politikalar, tıbbi kayıtların saklanma süresi, tıbbi kayıtların sorumluluğu, tıbbi kayıtların güvenliği, tıbbi kayıtların gizliliği, mahremiyeti ve bilginin açıklanması, tıbbi kayıtların kalitesini etkileyen faktörler, tıbbi kayıtların sağlık hizmetlerinde kullanımı ve sağlık istatistiklerinin üretilmesi, tıbbi kayıtların hasta bakımına etkisi, tıbbi kayıtların bakımın devamlılığını sağlamada rolü, tıbbi kayıtların hasta güvenliğine etkisi, tıbbi kayıtların akreditasyon sürecine etkisi, tıbbi kayıtların ödeme sistemleriyle ilişkisi, tıbbi kayıtların hastalık maliyetlerine etkisi, tıbbi kayıtlardaki bilgilerin açıklanması politikaları, tıbbi kayıtların sağlık çalışanları arasında iletişimi sağlaması öğretilecektir.

Kredi:  ( 2 / 4 / 0 ) 4

                Önkoşul: TDYN120

Yankoşul:Yok

Dersin Kısa Adı: Tıbbi Dok. - III
Kategorisi: Alan Ana                Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler: Belgeleme, tıp evrakları

18.

TDYN215 
Sağlık Hizmetleri Yönetimi – II
Bu derste genel işletmeye giriş, hastane sistemi, hastanelerin amaçları, fonksiyonları, hastanelerin kaynakları, hastanelerin sınıflandırılması, hastanelerin özellikleri, Türkiye’de hastane organizasyon yapısı, diğer ülkelerde hastane organizasyon yapıları, hastanede yönetimin karar alma süreçlerinde bilgiye olan ihtiyacın vurgulanması konuları öğretilecektir.
Kredi:  ( 2 / 0 / 0 ) 2

                Önkoşul: TDYN122
            Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Sağ. Hiz. Yön. - II
Kategorisi: Alan Ana           Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Hastane yönetimi, sağlık kurumları yönetimi, sağlık servisi yönetimi
19.

TDYN217 
Halk Sağlığı ve Tıbbi Deontoloji


Bu derste tıbbın tarihsel gelişimi, temel sağlık hizmetleri, sağlık insan gücü, Türkiye’de sağlık örgütlenmesi, bağışıklama hizmetleri, temel beslenme, sağlık eğitimi, işçi ve işyeri sağlığı, aile planlaması, tıp ahlakı öğretilecektir. 
Kredi:  ( 2 / 0 / 0 ) 2

                                Önkoşul: Yok

Yankoşul:Yok

Dersin Kısa Adı: Halk Sağ. Ve Tıb. Deont.
Kategorisi: Alan Ana                Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  toplumun sıhhati, vücut sağlığı
20.

BYT228   
Kişisel Bilgi Yönetimi


Bu derste öğrenciler sunum yapmanın başlıca teknikleri ile beraber, MS Power Point programını kullanmayı öğrenerek sunumlar hazırlayacaklar.  Ayrıca elektronik posta etiği ile beraber, bilgisayar ortamında elektronik ajanda olarak kullanacakları MS Outlook programını tüm özellikleriyle kullanmayı öğreneceklerdir.

Kredi:  ( 2 / 2 / 0 ) 3

                                Önkoşul: Yok

Yankoşul:Yok

Dersin Kısa Adı: Kişisel Bilgi Yönetimi     
Kategorisi: Alan Ana                 Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler: Takvim modülü, elektronik posta, bilgisayar eşliğinde sözlü anlatım
21.

TDYN221               Araştırma Teknikleri    
Bu derste bilimin tanımı ve aşamaları, bilgi kazanma yolları, tümden gelim, tüme varım, bilimsel yöntem, araştırma, tanımı, seçimi, özellikleri, araştırma yöntemleri, betimleme yöntemi, tarihsel yöntem, deneysel yöntem, vaka incelemesi, veri tanımı, kaynakları, değişkenler, veri toplama teknikleri, görüşme ve gözlem teknikleri, anket, belgesel tarama, not alma, dip not, kaynakça, araştırmalarda kütüphanenin yeri ve önemi ve bu alandaki uygulamalarda son gelişmeler öğretilecektir.

Kredi:  ( 2 / 0 / 0 / ) 2                                                 Önkoşul:  Yok                       Yankoşul:  Yok

Dersin Kısa Adı:  Araşt. Tek.                                    Kategorisi:  Alan Ana            Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Gözlem yapma, yöntemli çalışma
22.

TDYN223             Psikolojiye Giriş

Bu derste psikoloji, alt dalları, diğer bilimler arasındaki yeri, öğrenme ve türleri, hatırlama ve unutma, davranışın gelişimi, fiziksel, bilişsel, sosyal ve ahlaksal gelişim, algı ve algıyı etkileyen olaylar, gelişim dönemleri, kişilik ve kişilik kuramları, başa çıkma davranışları ve kullanımı, güdüleme, birincil ve sosyal güdüler, psikolojik testler, davranış bozuklukları ve tedavisi, sosyal psikoloji, tutum kavramı, grupların davranış üzerindeki etkisi, roller, beklentiler, liderlik, statü, uyum öğretilecektir. 

Kredi:  ( 2 / 0 / 0 / ) 2                                                 Önkoşul:  MATE109                 Yankoşul:  Yok

Dersin Kısa Adı:  Araşt. Tek.                                    Kategorisi:  Alan Ana                Dersin Eğitim Dili:  Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Ruh bilimi
23.

TDYN225             Biyoistatistik

Bu derste hipotez testleri, örnekleme dağılışları, parametrik yöntemler–I, parametrik yöntemler–II, parametrik yöntemler–III, uygulamaları, parametrik olmayan yöntemler–I, parametrik olmayan yöntemler–II, parametrik olmayan yöntemler–III, uygulamaları, regresyon ve korelasyon ve uygulamaları öğretilecektir.

Kredi:  ( 1 / 2 / 0 / ) 2                                                 Önkoşul:  MATE109                 Yankoşul:  Yok

Dersin Kısa Adı:  Araşt. Tek.                                    Kategorisi:  Alan Ana                Dersin Eğitim Dili:  Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Varsayım, sayılama
24.
TDYN227              Hastane Bilgi Sistemleri

Bu derste genel kavramlar, hastane yönetimi ve bilgi sistemleri, bilgi gereksinimi, hastanelerde bilgi sistemi geliştirme, klinik bilgi sistemleri, hastane bilgi sisteminde bilgisayara geçiş süreci,  bilgi sisteminin analizi ve tasarımı, elektronik hasta kayıtları, ulusal sağlık kayıtları sürecine entegrasyonu öğretilecektir.
Kredi:  ( 2 / 0 / 0 / ) 2                                                   Önkoşul:  Yok                        Yankoşul:  Yok

Dersin Kısa Adı:  Araşt. Tek.                                      Kategorisi:  Alan Ana             Dersin Eğitim Dili:  Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Sağlık kurumu , elektronik araç
25. 

TDYN220             Staj

Bölümün kural ve kıstaslarına uyarak öğrencilerin bir sağlık kuruluşunda bir dönem boyunca (en az 65 iş günü) çalışarak program boyunca aldıkları derslerin uygulamasını yaparak bilgilerini pekiştirmek ve tecrübe kazanmaları amaçlanmaktadır.
Course Descriptions – II - Turkish : All compulsory courses offered by other academic units

Ders Tanımları – II – Türkçe : Diğer akademik birimler tarafından verilen tüm temel dersler
1.

ENGL 171             İngilizce -  I
ENGL 171 dersi Bilgisayar ve Teknoloji Yüksek Okulu öğrencilerine sunulan birinci dönem İngilizce dil dersidir.  İngilizce diline genel anlamda bir girişin yapıldığı derste öğrencilerin dinleme, konuşma, okuma ve yazma becerilerinin geliştirilmesi amaçlanmaktadır.  Öğrenciler öğrendikleri iletişim becerilerinin tatbikini sınıf içerisinde, dilin doğal kullanım ortamları gözönünde bulundurularak oluşturulan gerçeğe yakın ortamlarda yaparlar.

Kredi:  ( 3 / 0 / 1 / ) 4                                                   Önkoşul:  Yok                                  Yankoşul:  Yok

Dersin Kısa Adı:  İng. – I                                             Kategorisi:  Üniversite  Ana             Dersin Eğitim Dili:  İngilizce

Anahtar Kelimeler:  İngilizce, Temel İngilizce, İngilizceye Giriş

2.

ENGL172               İngilizce – II
ENGL 172 dersi Bilgisayar ve Teknoloji Yüksek Okulu öğrencilerine sunulan ikinci dönem İngilizce dil dersidir.  ENGL 172 dersinde, bir önceki dönemde sunulan ENGL 171 dersi kapsamında giriş yapılan dil ve çalışma becerilerinin daha da geliştirilmesi hedeflenmektedir.  Öğrencilerin iletişim becerilerinin geliştirilmesi dersin başlıca amaçlarından birisini teşkil etmektedir.

Kredi:  ( 3 / 0 / 1 / ) 4                                                   Önkoşul:  ENGL171                         Yankoşul:  Yok

Dersin Kısa Adı:  İng. – I                                             Kategorisi:  Üniversite  Ana             Dersin Eğitim Dili:  İngilizce

Anahtar Kelimeler:  İngilizce II, İleri düzey İngilizce

3.

TURK104
İş Yazışmaları
Sözlü ve yazılı dile ilişkin kuralları, sözlü ve yazılı dilin değişik ortam ve amaçlar bağlamında etkili biçimde kullanımını incelemektir.  Bu doğrultuda dilin önemi, dil-kültür ilişkisi, etkili konuşma sanatı, farklı bağlamlardaki konuşma biçimleriyle ilgili bilgiler verilecektir.  Bu bilgiler doğrultusunda uygulamalı çalışmalar yapılarak, dili düzgün ve etkili bir biçimde kullanma, bir konu çerçevesinde tartışma, resmi ve özel kurumlarda farklı mevki ve kimliklerdeki kişilerle iletişim kurma, toplantı, mülakat ve telefon bağlamlarında iletişim şekilleri ile ilgili uygulamalar yapılacaktır.  Yazım kuralları, yazım yanlışları, anlatım bozuklukları, not alma, özetleme, ana fikir çıkarma, resmi ve özel yazışmalar, dilekçeler ve özgeçmiş hakkında bilgi verilerek, uygulama çalışmaları yapılacaktır. 

Kredi:  ( 2/ 0 / 2 ) 3
                                                Önkoşul: Yok

             Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Türkçe Dilbilgisi

Kategori: Üniversite Ana  
             Dersin Eğitim Dili: Türkçe

Anahtar Kelimeler:  Türkçe imla, 
4.

MATE109
Temel Matematik


Bu derste giriş ve tanımlar, bilgi toplama yöntemleri, dağılım ölçütleri ve uygulama, verilerin sınıflandırılması ve uygulama, sınıflandırılmış verilerde dağılım ölçütleri ve uygulama, kuramsal dağılışlar ve uygulama, örnekleme dağılışları ve uygulama, grafikler, tablolar ve uygulama, hipotez testlerine giriş öğretilecektir.

Kredi:  ( 3 / 0 / 1 ) 3

                                 Önkoşul: Yok

               Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Tem. Mat.                 
                 Kategorisi: Üniversite Ana      
Dersin Eğitim Dili: Türkçe
Anahtar Kelimeler:  Hesaplama, sayıların idaresi
Dersi veren Bölüm: Matematik Bölümü
5.

HIST280   
Atatürk İlkeleri ve İnkilap Tarihi


Kredi:  (2 / 0 / 0 ) 2

                                Önkoşul: Yok

Yankoşul: Yok

Dersin Kısa Adı: Atatürk İlk. Ve İnk. Tar.        
Kategorisi: Üniversite Ana       Dersin  Eğitim Dili: Türkçe
Anahtar Kelimeler: 
Dersi veren Bölüm: 



Part IV. Consultations

	Other academic units (academic owners) affected by this revision 
Approval (i.e., initials) of the listed academic unit heads which somehow are affected by the proposed changes is necessary. Please exclude area or University elective courses. Add additional rows if necessary.

	
	
	
	
	

	
	Academic Unit
	Courses to be taught by this academic unit
	Total Number
	Total Credits
	Approval
(Date and initials)

	1.
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	

	Total: 
	
	
	


	GE Department
Consult and get approval about the compliance of the proposed changes to the existing GE policy.

	Recommendations and other remarks:  


	GE Department Head (Name)
	
	Date
	
	Signature
	


	Rector’s Office: Vice Rector for Student Affairs
Consult and get approval for compliance of the proposed changes with the existing student recruitment policies IF THE TITLE OR DIPLOMA DEGREE OF THE PROGRAM HAS BEEN CHANGED.

	Recommendations and other remarks:  


	Vice Rector (Name)
	
	Date
	
	Signature
	


	Rector’s Office: Budget and Planning Office
Consult and get approval for the compliance of the proposed changes with the existing budget and planning policies IF ADDITIONAL HUMAN OR PHYSICAL RESOURCES are needed.

	Recommendations and other remarks:  


	Name and Duty
	
	Date
	
	Signature
	


Part IX. Approval of the Department Board
	Founding Department Chair, Title and Name
	
	Signature
	
	Date
	

	Founding Board Meeting Date
	
	Meeting Number
	
	Decision Number
	


Part X. Approval of the Faculty/School Board

	Board Meeting Date
	
	Meeting Number
	
	Decision Number
	

	Dean/Director

Title and Name
	
	Signature
	
	Date
	


Part XI. Evaluation of University Curriculum Committee

	Program Title:
	
	Date Recieved:
	

	Preliminary Evaluation Date:
	
	Subcommittee Evaluation Date:
	
	UCC Evaluation Date:
	


	Review item
	OK
	Remarks / Recommendations

	Submission:

	Format in general (completeness of the forms) 
(Latest version of the most proper form; No blank spaces left etc...) 
	
	

	Deadlines
(Initiation: no later than 2 semesters; Senate Approval: no later than 3 months before implementation semester)
	
	

	Board Approvals
(Department Board, Faculty/School Board)
	
	

	Consultations
(Other academic units affected by the changes; GE Department Head; Vice Rector for Academic Affairs if the title or diploma degree has been changed; Vice Rector for budget and financing if additional resources required)
	
	

	Curriculum:

	Compliance with the core curriculum policy
(The category of courses should be specified properly;  6 SPIKE, 1 History, 1 Turkish, 2 English, 2 Critical Thinking Skills, 1 Computer Literacy, total of 8 courses from Math and social sciences (at least 3 in this category one of wich is Math, the other Physical/Natural Sciences), 2-3 from Arts and Humanities, 2 or 3 from Social/Behavioral Sciences; At least 3 University Electives from these three categories containing 8 courses; More or all of these 8 courses can be left as a University elective course; at least 5 Faculty Core Courses; 12-16 Area Core Courses; at least 4 or more Area Elective Courses; A total of 20 Area Core and Area Elective courses) 
	
	

	Coherence and relevance of justifications in general 
(The departments should explain, in detail, why the Department / School wants to make these changes. The explanation can include, among other things, changes in the department’s focus, changes in the field, changes in quality standards, changes in expectations regarding the qualifications of graduates, or weaknesses in the old program that the new program is designed to rectify. Some historical background and a comparative analysis with the programs of some universities will be most appropriate.)
	
	

	Appropriateness of course coding
(4 letter field code; 3 letter numeric code; no space; no sub discipline based field codes; odd third digits for fall semesters)
	
	

	Format and length of course titles and descriptions
(60 characters; hyphenated use of roman numerals (“-I”, “-II” etc.) in sequential courses; limited number of sequential courses; Concise and clear language; 30 character transcript title)
	
	

	Course contents
(Max. 2000 characters; concise and clear language; no overlap with similar courses) 
	
	

	Calculation of the credits of the individual courses and the total credit of the program
(Credit = Lec + ½ (lab+tut), the digits after the decimal point of the resultant number is dropped)
	
	

	Consistency of the use of credits in different sections of the form
	
	

	Compliance of the course credit descriptions with policies 
(mainly 3 credit courses; seminar and professional orientation courses are 1 credit, SPIKE is 0 credit, HIST 200 is 2 credit)
	
	

	Total credit or student work load appropriateness
(Total of 40 3-4 credit courses excluding SPIKE, Turkish and History, 120-145 total credits)
	
	

	Reasonable distribution of courses among semesters
(Five 3-4 credit courses per semester excluding SPIKE, Turkish and History) 
	
	

	Reasonable prerequisites and co-requisites 
(Very limited number of courses should be assigned as “prerequisite” or “co requisite”. Prerequisites should be limited to sequential courses if possible)
	
	

	Appropriateness of academic ownership of the courses 
(The courses should be offered by a department which hosts the field of the course. For example, Math courses by Math department)
	
	

	Justifiable minimum overlap among similar courses 
(A course can not be opened in the presence of an existing course with similar content. Vocational school courses are exceptional) 
	
	

	Accreditation:

	Compliance with the requirements of YÖK
	
	

	Compliance with the requirements of ABET or any other accreditation body if applicable
	
	

	Implementation:

	Sufficiency of human resources
	
	

	Sufficiency of physical resources
	
	

	Justified budget and financing
	
	

	Proper initiation semester
	
	

	Existence of the implementation guide
	
	

	Additional Remarks:

	

	Overall:

	

	
	
	Recommend without reservation
	
	Recommend with minor corrections/recomendations indicated above
	
	Not recommended

	


	Report-Decision No:
	

	Chairperson
Title and Name
	
	Date
	
	Signature
	


Part XII. Approval of Senate  
	Senate Meeting Date
	
	Meeting Number
	
	Decision Number
	

	Rector

Title and Name
	
	Signature
	
	Date
	


